
Инновационная деятельность 
«Ни шагу назад! Ни шагу на месте! А только вперед! 

И только все вместе!» 
 

 
 

Вшивкова Мария Борисовна 
 

Консультация «Взаимодействие специалистов ДОУ в коррекционно-развивающей работе с 
детьми дошкольного возраста к группе комбинированной направленности для детей с ОВЗ» 
https://disk.yandex.ru/d/NIFlAtHHOLjQQQ   
 
 
 

Мирошниченко Оксана Николаевна 
 

Презентация "Механизмы организации инклюзивного образования детей дошкольного 
возраста с ОВЗ" 
https://ds440.caduk.ru/p107aa1.html              
 
 
 

Мотовилова Ольга Владимировна 
 

Консультация «Создание управленческих условий для реализации приоритетного 
направления развития ДОУ» Чек-лист 
https://disk.yandex.ru/i/5ZOzwJNoy7Rk2A   
 
 
 

Балыкова Анна Владиславовна 
 

Статья «Индивидуальный образовательный маршрут педагога, как условие развития 
профессиональных компетенций в аспекте духовно-нравственного воспитания детей 
дошкольного возраста» 
http://ds310.ru/uploads/userfiles/docs/25_06_2022_statja_Balikova.pdf   
 
 
 

Гарафутдинова Наталья Евгеньевна 
 

Статья «Как организовать инновационную деятельность в ДОУ» 
https://disk.yandex.ru/i/5p8EBZMtO01unA   
 
 
 
 Солнцева Елена Павловна 
 
Видео «Механизмы реализации технологии «Обучение в движении» в ДОО» 
движении» в ДОО 

https://disk.yandex.ru/d/NIFlAtHHOLjQQQ
https://ds440.caduk.ru/p107aa1.html
https://disk.yandex.ru/i/5ZOzwJNoy7Rk2A
http://ds310.ru/uploads/userfiles/docs/25_06_2022_statja_Balikova.pdf
https://disk.yandex.ru/i/5p8EBZMtO01unA


В видео отображен путь реализации инновационного проекта детского сада «Новые 
механизмы создания современной образовательной среды дошкольной образовательной 
организации на основе принципов развивающей технологии «Обучение в движении». 
Руководитель рассказывает о том, как работать «по-новому», что значит 
«переформатироваться» коллективу, как жить «когда ты-субъект». 
https://disk.yandex.ru/i/MLA0BeqUrJug2w  
 
 
 
Матюшина Ирина Юрьевна 
Статья «Формирование мотивационной готовности педагогов к инновационной 
деятельности в дошкольном образовательном учреждении». 
В данной статье актуализируется проблема формирования мотивационной готовности 
педагогов в ДОУ к инновационной деятельности. Подчеркивается значимость 
фасилитирующего управления внутрифирменным повышением квалификации педагогов. В 
работе освещена практика управления инновационной деятельностью в ДОУ. 
https://ds453.ru/wp-content/uploads/Matyushina-I.YU._Statya.pdf  
 
 
Алгоритм «Формирование мотивационной готовности педагогов к инновационной 
деятельности» 
https://ds453.ru/wp-content/uploads/Algoritm-Formirovanie-motivatsionnoj-gotovnosti-
pedagogov-k-innovatsionnoj-deyatelnosti-v-DOU.pdf  
 
Чек-лист «Формирование мотивационной готовности педагогов к инновационной 
деятельности в дошкольном образовательном учреждении» 
https://ds453.ru/wp-content/uploads/CHek-list.pdf  
 
 
 

https://disk.yandex.ru/i/MLA0BeqUrJug2w
https://ds453.ru/wp-content/uploads/Matyushina-I.YU._Statya.pdf
https://ds453.ru/wp-content/uploads/Algoritm-Formirovanie-motivatsionnoj-gotovnosti-pedagogov-k-innovatsionnoj-deyatelnosti-v-DOU.pdf
https://ds453.ru/wp-content/uploads/Algoritm-Formirovanie-motivatsionnoj-gotovnosti-pedagogov-k-innovatsionnoj-deyatelnosti-v-DOU.pdf
https://ds453.ru/wp-content/uploads/CHek-list.pdf

